Vorlage Situationsportrait

Gewaltanwendung gegeniber Personen

Von der Person auszufillen, die eine Gewaltanwendung wahrgenommen hat, selbst erlebt hat
oder eine Gewaltanwendung vermutet (bei Verdachtsmomenten oder zureichenden Hinweisen).
Diese kann eine Person im Dienst oder eine betreute Person sein.

Das Situationsportrait kann eigenstandig oder zusammen mit der internen Ansprechperson (iAP)
ausgefillt werden.

Name der meldenden Person:

Name der von Gewalt betroffenen Person (Person im Dienst, betreute Person, Bewohner*in,
Mitarbeiter*in):

Datum Uhrzeit | Neutrale Situations- | Gefuihle, Bewertungen, Unterschrift
beschreibung Reaktionen der beobachtenden /
betroffenen Person

Beteiligte Personen an der Beobachtung:

Fazit der Beobachtung(en) bzw. nachster Handlungsschritt:

Ubergabe des Situationsportraits an Vorgesetzte / Einrichtungsleitung / IAP / EAP / Trager /
vom Trager benannte Person am:

Ort Datum Unterschrift tatige Person
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