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° gegen einen Menschen gerichtet

* im Kontext von Abhéangigkeitsstrukturen
* Aufzwingen eines Verhaltens

* gegen den Willen

* Unabhangig davon, ob die Gewalt gewaollt,
bewusst oder absichtlich angewendet wird
oder ungewollt, unbewusst oder unabsichtlich.

.. Das Leistungsnetzwerk der Caritas.
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achtsam handeln

auf den zielgerichtete,
gegenwartigen aktive

Moment ausgerichtet; Tatigkeit
durch Neugier, Offen-
heit und Akzeptanz
gekennzeichnet;
Methode zur Vermin-
derung von Leiden
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achtsamer Umgang im

Unternehmen in Bezug auf

e Betreute / Klienten
 Mitarbeitende

* Flhrung

e Strukturen

Analyse der
Einrichtung,
Projektgruppe
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Sensibilisierung
aller
Mitarbeiter/innen
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Steuergruppe
DiCV,
Kommunikation
im Verband
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Sensibilisierungsfortbildung

* Was heildt ,achtsames handeln“?

* Von der Wahrnehmung zum Handeln
* Un-Achtsamkeit und Gewalt

Welche Hilfen gibt die RO
Gewaltpravention

* Fallarbeit mit Situationen aus der
Praxis

Weitere Fortbildungsmodule

z.B. Feedback geben & nehmen, Umgang
mit Kritik ...

Formen der Reflexion
Supervision, Kollegiale Beratung

.. Das Leistungsnetzwerk der Caritas.
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Analyse der Einrichtung

mit allen relevanten Personen-
gruppen (Fuhrung, Beschéftigte,
Bewohner, Heimbeirat...)

e Starken und Schwachen

* Sichtweisen aller Beteliligter
e Strukturen im Haus

* durch externe Beratung




&z
riickenwind™ | AN
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Projektgruppe
mit Beteiligten aus verschiedenen
Bereichen und Abteilungen im Haus:

* regelmaldige Treffen zur Umsetzung
der Ziele

* Beratung durch die Kath. Akademie
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Fortbildung fur
Fuhrungskrafte

* Verantwortungsvoll achtsam
flhren
Wie kann FUhrung Mitarbeiter
1 ¢ V ¢! in ihrer Aufgabenbewaéltigung
starken?
. Flhrungsverantwortung bei
* |stals Modul in einen OE-
Prozess zur FUhrungssystem-
.. entwicklung integriert

gewaltbesetzten Situationen
.. Das Leistungsnetzwerk der Caritas.
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Kommunikation im DICV

e Steuergruppe

* Rickbindung der
Gesamtergebnisse der
Einrichtungen

* Anpassung der Strukturen im
Verband

e Ubertragbarkeit auf andere
Organisationen der Caritas

.. Das Leistungsnetzwerk der Caritas.




Rahmenordnung Ethische Fall-
Pravention von besprechungen
und Intervention

bel Gewalt

PSG Il
Orientierung an
den Fahigkeiten

des
Pflegebedurftigen

.. Das Leistungsnetzwerk der Caritas.
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Leitlinien Sexualitat

Gesundheits-
management

Mitarbeiter-
zufriedenheit
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Projekttitel: ,Reduzierung der Gewalterfahrungen von
Beschaftigten in der Sozialwirtschaft durch
Forderung der Achtsamkeit im Unternehmen”
Forderzeitraum: 8/2016 — 7/2019
Projekttrager: Caritasverband fir die Erzdiozese Bamberg e.V.
Einrichtungen: 12 Altenpflegeheime und Einrichtungen der Behindertenhilfe
Teilnehmende Beschaftigte: 700
Kooperationspartner: Katholische Akademie Regensburg
Weitere Informationen: www.caritas-bamberg.de
Projektverantwortlich:  Stephan Seeger, Stabsstelle Personalentwicklung

. . % Bundesministerium

fiir Arbeit und Soziales LN Zusammen.
. . : . & E S F S Zukunft.
Das Leistungsnetzwerk der Caritas. Europaischer Sozialfonds Euopaische  Gestalten.

fir Deutschland Union



http://www.caritas-bamberg.de/
http://www.caritas-bamberg.de/
http://www.caritas-bamberg.de/

N /4

] N
caritas

riickenwind®

www.caritas-bamberg.de

Caritasverband flur die Erzdiozese Bamberg

Stephan Seeger

Grundsatzabteilung Verbandsentwicklung & Personalpolitik
Obere Konigstral3e 4b, 96052 Bamberg

E-Mail: stephan.seeger@caritas-bamberg.de

Telefon: 0951 8604 120

Das Projekt ,,Riickenwind“ wird im Rahmen des ,,ESF“ durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und den Europdischen Sozialfonds gefordert.

% Bundesministerium
fir Arbeit und Soziales \ E S F Zusammen.

Zukunft.
cher Sozialfonds Europdische
" Deutschiand Union Gestalten.
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